STATUTEN GEZONDHEIDSRAAD HULDENBERG

Te Huldenberg wordt een gemeentelijke gezondheidsraad opgericht.

DOELSTELLING
ART. 1

De Huldenbergse gezondheidsraad is een adviesorgaan met als doel het bevorderen van de
gezondheid van de Huldenbergse bevolking op lichamelijk, psychisch en sociaal vlak.
Tegelijk kan de gezondheidsraad zelfstandig projecten en acties opzetten die de gezondheid
van de Huldenbergenaars ten goede komt.

De Huldenbergse gezondheidsraad zal zich ook bezighouden met het ontwikkelen van een
doeltreffend gezondheidsbeleid in de gemeente, dat wil zeggen een beleid dat gericht is op de
behoeften van de plaatselijke bevolking en de plaatselijk schoolgaande jeugd.

ART. 2

Het voornaamste doel van de gezondheidsraad is het begeleiden, adviseren en uitvoeren van
minstens éen preventieproject per jaar. Zij zal dit trachten te realiseren op gemeentelijk vlak,
al dan niet in samenwerking met regionale, provinciale, Vlaamse of nationale projecten.
Wanneer mogelijk zal de gezondheidsraad trachten een optimale selectie en codrdinatie te
verzekeren van alle bestaande en toekomstige gezondheidsprojecten.

ART. 3

De Huldenbergse gezondheidsraad is een pluralistisch en apolitiek orgaan. Er zal gestreefd
worden naar een optimale verstandhouding en samenwerking met het gemeentebestuur. De
vertegenwoordigers van de gemeente en het OCMW binnen de raad hebben een
overlegfunctie tussen beide organen.

DE ALGEMENE VERGADERING
ART. 4 SAMENSTELLING VAN DE ALGEMENE VERGADERING

De Huldenbergse gezondheidsraad bestaat uit en kan aangevuld worden met:

- een vertegenwoordiger van het college van burgemeester en schepenen; de schepen
van sociale zaken;

- een vertegenwoordiging van de OCMW-raad;

- professionele en vrijwillige gezondheidswerkers zoals huisartsen, tandartsen,
verpleegkundigen, apothekers, kinesisten, Kind en Gezin, Ziekenzorg, het Rode Kruis,
zelfhulpgroepen,....;

- een vertegenwoordiging uit de politiezone, de onderwijssector en andere relevante
sectoren;

- inwoners die begaan zijn met gezondheid en die minimum 18 jaar oud zijn.

- lokaal gezondheidsoverleg: regio Leuven

Deze lijst is niet limitatief.

De leden van de gezondheidsraad vormen de algemene vergadering.



De wens tot toetreding tot de algemene vergadering van de gezondheidsraad wordt kenbaar
gemaakt door middel van een schriftelijke aanvraag tot aansluiting. Deze aanvraag wordt
gericht aan de voorzitter van de gezondheidsraad.

ART.5 FUNCTIE VAN DE ALGEMENE VERGADERING

De algemene vergadering is het orgaan dat een richtinggevende functie heeft. Zij bepaalt het
algemeen beleid van de gezondheidsraad, dat wil zeggen:

- zij bepaalt de prioriteiten en de gedragslijnen;

- zij verkiest en ontslaat de voorzitter en de leden van het dagelijks bestuur;

- zij aanvaardt of weigert nieuwe leden;

- zij spreekt zich uit over de ontwerpen van rekening en begroting;

- zij die drie maal achtereenvolgend afwezig zijn, zonder verontschuldiging of

gemotiveerde afwezigheid worden niet meer uitgenodigd.

ART. 6 WERKING VAN DE ALGEMENE VERGADERING

De algemene vergadering komt minstens twee maal per jaar samen (op initiatief van het
dagelijks bestuur) of meerdere keren indien minstens 1/3 van het aantal leden van de
algemene vergadering dit zo wensen.

Datum, plaats en een beknopt overzicht van de agenda van de algemene vergadering moeten
tenminste zeven kalenderdagen vooraf aan alle leden bekendgemaakt worden.

ledereen kan schriftelijk verzoeken om een punt bij te voegen aan de agenda.

De leden van de algemene vergadering stemmen mondeling of met handopsteking behalve
wanneer het gaat over personen zoals verkiezing of afzetting van de leden van het dagelijks
bestuur of algemene vergadering. De beslissingen worden genomen bij gewone meerderheid
van stemmen.

HET DAGELIJKS BESTUUR
ART. 7 SAMENSTELLING EN VERKIEZING VAN HET DAGELIJKS BESTUUR

De algemene vergadering verkiest om de zes jaar een dagelijks bestuur van minstens vier
leden. Het dagelijks bestuur is samengesteld uit:

- de voorzitter;

- de secretaris;

- de penningmeester;

- de schepen van sociale zaken.
Dit bestuur kan aangevuld worden met geinteresseerde medewerkers.

Bij de verkiezing van het bestuur worden eerst alle leden verkozen. Onder de gekozenen
wordt daarna door de algemene vergadering een voorzitter, een secretaris en penningmeester
gekozen. De schepen van sociale zaken is van rechtswege lid van het dagelijks bestuur. De
bestuursmandaten zijn onbeperkt hernieuwbaar.

ART. 8 WERKING EN FUNCTIE VAN HET DAGELIJKS BESTUUR

Het dagelijks bestuur vergadert op regelmatige basis en wordt samengeroepen op initiatief
van de voorzitter. Zij werkt het beleid, opgesteld en goedgekeurd door de algemene
vergadering, verder uit. Zij zorgt voor de praktische uitvoering van het gekozen
gezondheidsbeleid. Zij staat in voor de dagelijkse werking van de gezondheidsraad.



MIDDELEN
ART. 9

Door het college van burgemeester en schepenen wordt, na overleg met de gezondheidsraad,
een gemeentelijke ambtenaar ter beschikking gesteld om waar nodig de steun via de
gemeentelijke administratie te verlenen.

ART. 10

Het gemeentebestuur zal de gezondheidsraad ondersteunen door op de gemeentelijke
begroting jaarlijks een budget voor de financiering van de werking op te nemen. De controle
op de aanwending van het budget zal gebeuren door het college van burgemeester en
schepenen.

ART. 11

De bekendmaking en uitvoering van de preventieve acties naar de Huldenbergse bevolking
toe, gebeuren waar mogelijk, in samenwerking met de gemeente. De raad mag echter trachten
via sponsoring eigen middelen te verwerven. Ook zal men bij de uitvoering van
gezondheidsprojecten waarvoor men subsidies van een overheidsorgaan kan bekomen, steeds
het nodige doen om deze aan te vragen.

SAMENWERKINGSVERBANDEN
ART. 12

Om een optimaal gemeentelijk gezondheidsbeleid te verwezenlijken kan in welbepaalde
gevallen samengewerkt worden met andere structuren zoals:

- op gemeentelijk vlak: lokale initiatieven coodrdineren en ondersteunen;

- andere raden binnen de gemeente: sportraad, jeugd raad, sociale raad, milieuraad,...;

- scholen, jeugdverenigingen;.

- socioculturele verenigingen;

- provincie Vlaams-Brabant;

- bestaande gezondheidsverenigingen;

- Vlaamse of nationale acties (vb. kom op tegen kanker, Levenslijn,...);

- het Lokaal Gezondheidsoverleg van de regio Leuven;

ZETEL
ART. 13
De zetel van de gezondheidsraad en het correspondentieadres bevinden zich in het

gemeentehuis van Huldenberg, Gemeenteplein 1, 3040 Huldenberg, waar ook de
vergaderingen zullen doorgaan.



OVERGANGSBEPALINGEN
ART. 14

Tijdens de zitting van de eerste algemene vergadering worden de te begeven mandaten
gekozen. De uitnodiging wordt verzonden door het college van burgemeester en schepenen.



